Анализ работы 

МБОУ «Североморская школа полного дня» 

за 2016-2017 учебный год

                                                  «Образование – величайшее из земных благ,  если оно наивысшего качества. В противном  случае оно совершенно бесполезно». 
Киплинг
«Жил мудрец, который знал все. Один человек захотел доказать, что мудрец не знает все. Зажав в ладонях бабочку, он спросил: «Скажи, мудрец, какая бабочка у меня в руках: мертвая или живая?» А сам думает: «скажет живая - я ее умертвлю, скажет мертвая - выпущу». Мудрец, подумав, ответил: «Все в твоих руках».

Это притча имеет непосредственное отношение к теме нашего итогового педагогического совета.

Качество образования — это востребованность полученных знаний в конкретных условиях их применения для достижения конкретной цели и повышения качества жизни. Качество знаний определяется их фундаментальностью, глубиной и востребованностью в работе после окончания обучения.
Именно образование формирует интеллектуальное, культурное, духовное состояние общества. Содержание образования и его направленность отражают образовательные программы и стандарты. Подход к пониманию качества образования можно представить в виде следующей последовательности:

· Носитель знаний.
· Передача знаний.
· Получатель знаний.
· Восприимчивость методик передачи знаний.
· Фундаментальность знаний.
· Востребованность полученных знаний.
· Получение новых знаний.
Качество образования определяется прежде всего качеством носителя знаний - учителя, который передает эти знания с помощью различных методик обучающимся. В зависимости от фундаментальности полученных знаний обучающиеся могут:

· выдержать конкурсные экзамены при поступлении на дальнейшее обучение;
· пройти конкурсный отбор при устройстве на работу;
· более успешно осваивать учебные дисциплины, базирующиеся на знаниях базовых дисциплин, изученных на предыдущих стадиях образовательного процесса.

Исходя из подхода к пониманию качества образования, можно выделить следующие блоки показателей качества.

· Качество педагогического   состава.

·  Состояние материально-технической базы учебного заведения.

· Мотивация педагогического состава.

· Качество учебных программ.

· Качество инфраструктуры.

· Качество знаний.

· Инновационная активность руководства.

·  Внедрение процессных инноваций.

· Конкурентоспособность выпускников на рынке труда. 

Ключевой фигурой в образовательном процессе является учитель. Поэтому политика обеспечения качества образования начинается с педагога.
В 2016 – 2017 учебном  год коллектив школы - работал  по методической    теме  «Инновационная деятельность как условие формирования профессиональной компетентности педагогов». 

Работа по методической теме осуществлялась по следующим направлениям:

 - учебной «Компетентностный подход как способ достижения нового качества обучения»;

-  воспитательной «Воспитание современной личности школьника в условиях новой образовательной среды».

Основные цели и задачи  методической работы  были определены  по  результатам анализа работы школы за прошлый учебный год.

Цель: Повышение качества образования в условиях новой образовательной среды.

Задачи:   

1.Совершенствование образовательной деятельности в условиях ФГОС начального, основного общего образования, ФГОС для детей с ОВЗ и обучающихся  с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

2.Формирование новой образовательной среды организации, способствующей реализации индивидуальных образовательных потребностей учащихся в условиях  введения ФГОС.

3.Проектирование программ совершенствования качества общего образования.

4.Развитие воспитания и социализации учащихся в дополнительном образовании в современных социокультурных условиях.

5.Формирование у учащихся ценностей здорового образа жизни, социально-значимой деятельности и личностного развития.

6.Совершенствование профессионализма педагогических работников в условиях реализации Профессионального стандарта педагога.

7.Создание в образовательной организации открытого информационного пространства.

8.Создание системы информационно-методической поддержки педагогического процесса.

На начало  2016/ 2017 учебного года в школу было зачислено 186 человек, на конец учебного года – 183 человек. В школе работает 11  классов-комплектов:

4 общеобразовательных класса – комплекта 1А, 2А,3А,  4А классы по УМК «Школа России», 3 общеобразовательных класса – комплекта в основной школе- 5А, 6А, 7А,8Аклассы,  5 коррекционных классов: , 1 класс – комплект  для детей с легкой степенью и умеренной  степенью умственной отсталости 1Б2Б2В3Б3В, 1 класс - комплекта для детей с умеренной  степенью умственной отсталости -5В6В7В8В, 2 класса для детей с легкой степенью умственной отсталости- 5Б6Б7Б; 8Б9, 1 класс-комплект 10,11  с углубленной трудовой подготовкой.

В 2016/2017 учебном году  педагогический состав  общеобразовательной школы  составляет  30 человек. 

Административный состав – 3 человека;

Учителей начальных классов – 6 человек;

Учителей русского языка и литературы – 1 человека;

Учителей иностранного языка – 1 человек;

Учителей истории и обществознания – 1 человек; 

Учителей математики – 1 человека;

Учителей физкультуры – 2 человека;

Учителей музыки – 1 человек;

Учителей химии, физики – 1 человек

Учителей географии и биологии – 1 человек

Учителей технологии   – 3 человека;

Учитель ручного труда – 1 человек;

Учителей-логопедов -  2 человека;

Воспитателей ГПД – 3 человек;

Педагогов-психологов  – 1 человек

Социальный  - педагог – 1 человек.

В 2016-2017 уч.г. получили I квалификационную категорию  5  человек, что составляет 26,7% . Получили соответствие занимаемой должности 2 человека, что составляет 6,7%. Повысили свою категорию – 2 человека- 6,6%. Общее количество педагогических работников, имеющих :
высшую квалификационную категорию  - 6 чел.  - 20 %; из них по должности  «учитель» - 4 чел. 
«воспитатель ГПД» - 1 чел.
«педагог-психолог» - 1 чел.
I квалификационная категория – 15 чел.  50%:   из них по должности 
«учитель» - 11 чел. 
«воспитатель ГПД» - 2 чел.
«учитель –логопед» - 1 чел.
«педагог доп.образования» - 1 чел.
соответствие: - 4 чел. -  13,3%  «учитель» - 4 чел. 
Административный состав -  1 человек имеет высшую квалификационную категорию по должности «руководитель», 1 человека – соответствие занимаемой должности по должности «заместитель руководителя образовательного учреждения». 
21  человек  имеют   квалификационную  категорию,  что составляет  70%.  
	Уч.
годы
	Всего пед-гов
	2 кат.
	1 кат.
	Высшая 
категория
	% педагогов, имеющих 
категорию
	Соответствие занимаемой должности

	2012-2013
	35
	4
	14
	8
	75 %
	12

	2013-2014
	30
	нет
	15
	9
	80%
	6

	2014-2015
	31
	нет
	14
	9
	74%
	6

	2015-2016
	32
	нет
	15
	9
	84%
	9

	2016-2017
	30
	нет 
	15
	7
	70%
	4


Мониторинг уровня аттестации педагогов
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В 2016-2017 уч.году  прошли курсовую переподготовку при «Институте развития образования» г. Мурманска 15   человек – 50 %, из них 1 заместитель руководителя.    Основная цель курсовой подготовки «Введение ФГОС  основного общего образования, ФГОС ОВЗ, ФГОС для детей с умственной отсталостью (интеллектульными нарушениями)».  Витусевич С.А. обучается  по программе профессионального образования кадрового резерва «Менеджмент организации» в «Институте развития образования» г. Мурманска.  Повышение квалификации способствует повышению уровня профессионального мастерства педагогов,  ориентации их на решение современных задач образования, и, в  конечном счете, повышению качества образовательного процесса в целом.

МЕТОДИЧЕСКИЙ СОВЕТ
Основная цель работы  методического    Совета школы «Методическое сопровождение учебно-воспитательного процесса в новых образовательных условиях в целях повышения качества образования»
    Задачи

1. Формирование новой образовательной среды учреждения, способствующей реализации индивидуальных образовательных потребностей обучающихся в условиях инклюзивного образования.

2. Создание условий для получения качественного образования для всех категорий обучающихся. 
3. Формирование у обучающихся ценностей здорового образа жизни,   социально-значимой деятельности и личностного развития.

4. Развитие и совершенствование духовно-нравственного воспитания.
5. Обеспечение условий для профессионального   роста педагогов.  
6. Создание в школе открытого информационного пространства.
Продолжилась работа по созданной схеме управления методической службы, в центре которой стоит результат через: 
· Повышение профессионального мастерства педагогов через специально организованное педагогическое взаимодействие.
· Реализация образовательной программы начального и основного общего образования.
· Повышение продуктивности обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями.
· Усиление обратной связи в ходе освоения педагогических инноваций.

Методический совет является координатором всей методической работы в школе. На его заседаниях велось обсуждение новых рабочих программ учебных предметов, факультативов, разработана система мониторинга качества знаний по предметам, по параллелям, по учителям в отдельности. Обсуждались планы подготовки и проведения педагогических советов, итоги проведения предметных декад. Важным направлением работы МС является постоянное совершенствование педагогического мастерства педагогов. Методический совет школы отслеживает обучение  педагогов на курсах, оказывает методическую  и практическую помощь педагогам, как в работе, так и при прохождении аттестации.

1. Работа по повышению квалификации педагогов в школе носит непрерывный характер, включает различные формы работы:   тематические педсоветы, работа педагогов по темам самообразования, открытые  и зачетные уроки, воспитательные мероприятия, обобщение опыта, отчеты о работе над методической темой, конкурсы педагогического мастерства, предметные недели, декады, «круглые столы», педагогический мониторинг, работа с  малоопытными педагогами.

В 2016-2017 учебном году были разработаны и проведены педагогические советы: 

1. «Влияние образовательной среды, обеспечивающей доступность и качество образования в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ОО, ФГОС ОВЗ, ФГОС для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)» (ноябрь 2016 г.)
2. «Приоритетные направления школьной образовательной политики как залог востребованности образовательным учреждением всеми субъектами образовательного процесса и средства повышения качества образования» (апрель 2017 г.) 

Результатом деятельности этих педагогических советов явилась четкая картина качества обучения  и воспитания учащихся школы.
По плану работы МС были проведен школьный конкурс  «Педагог года-2017». Педагоги всех МО приняли участие в подготовке и проведении школьного конкурса «Педагог года 2017». Представитель МО учителей начальных классов  Титова Н.С. заняла I место в данном конкурсе.

Педагоги МО учителей  начальной  школы вошли в состав творческой группы, которая участвовала в подготовке и проведении городского профсоюзного конкурса «Весенняя фантазия – 2017» по теме «Охрана труда» (Гладышева И.В., Пиунина В.Н., Попова Е.Н., Агадашова З.А., Сураго Д.В., апрель 2017)

Бойко Н.С. принимала  участие в практическом семинаре ГМО учителей музыки «Адаптация обучающихся с ОВЗ в образовательный процесс через уроки музыки. Внеклассная творческая деятельность обучающихся с ОВЗ как фактор социализации и развития личности».

Педагог – психолог Поломошнова С.А. принимала участие в городском конкурсе педагогических достижений в номинации «Педагог - психолог», где заняла первое место и была направлена на региональный конкурс «Педагогический триумф», где стала финалистом в номинации «Педагог-психолог Мурманской области – 2017», в городском конкурсе плакатов «Моя семья – моя защита»  в рамках операции  «Защити меня», 2 место.

Педагоги Милюшина Э.М., Кириллова Л.А., Костыгова А.Ю., Бойко Н.А., Бутин В.И.,  Титова Н.С, Решетняк О.Ю., Гладышева И.В., Захарченко В.В показали свое мастерство на выездном семинаре ГАУДПО Мурманской области «Институт развития образования» по теме «Современная модель реализации принципов СФГОС в условиях образовательных организаций» в рамках курсов «Развитие специального коррекционного образования в условиях введения ФГОС» (март, 2017г.).
По плану МС с целью повышения мотивации и познавательного интереса учащихся к обучению, формирования самостоятельности, раскрытия творческих способностей были проведены предметные декады:

· Декада спорта (сентябрь 2016г.)
· Декада русского и иностранного языка (ноябрь 2016г.)
· Декада истории и обществознания (декабрь 2016г.)
· Декада технологии и трудового обучения (март 2017г.)

В рамках предметных декад были использованы различные формы работы, проведены разнообразные  мероприятия: классные часы, занимательные уроки, познавательные игры, викторины и конкурсы, предметные олимпиады, коллективные творческие дела, экскурсии, выпуск стенгазет, спортивные соревнования.

В ходе проведения декад занимательными материалами были оформлены стенды в школьных фойе. Каждая предметная декада завершалась общешкольным мероприятием:

· невоенизированная игра «Зарница»  (Костыгова А.Ю.)
· конкурс «Лучший по профессии», викторина «Своя игра» (КирилловаЛ.А., Милюшина Э.М., Бутин В.И., Кострыкин Ю.Г.)
· соревнование по робототехнике (Бутин В.И.)
· защита творческих проектов (Бутин В.И.)
С целью повышения мотивации и познавательного интереса учащихся к обучению, формирования самостоятельности, раскрытия творческих способностей в учебном году была проведена Декада начальной школы. В рамках предметной декады были использованы различные формы работы, проведены разнообразные  мероприятия: классные часы, создание проектов, художественная мастерская, библиотечные уроки, предметная олимпиада, коллективные творческие дела, экскурсии, конкурс, спортивная эстафета, линейки. Предметная декада завершилась праздником-путешествием для 1-2 классов «Здравствуй, лес, полный сказочных чудес!»
Данные мероприятия повышают образовательный уровень обучающихся, развивают интерес к изучаемым предметам, самостоятельность и творческий подход, способствуют формированию гражданских и патриотических чувств. Но необходимо больше привлекать детей к участию в предметных неделях и их проведению. 
Участие в школьных, городских и областных мероприятиях:

Гладышева И.В. и Костыгова А.Ю. стали организаторами невоенизированной игры «Зарница» для старшеклассников и спортивных соревнований «Зарничка» для обучающихся начальной школы (сентябрь 2016); смотра строя и песни, посвящённого Дню Победы (май 2017). 
А. Ю. Костыгова с обучающимися приняла участие в «Школе безопасности 2016» (сентябрь, 2016), её воспитанники принимали участие в областных соревнованиях по легкоатлетическому многоборью среди детей с ОВЗ  (сентябрь, 2016, ), по спортивному многоборью (октябрь, 2016), по плаванию (январь 2017), по лыжным гонкам среди детей с ОВЗ (февраль, 2017г), по лыжным гонкам и снегоступингу в рамках 57 Праздника Севера для учащихся по программе СОР (февраль, 2017г),  в областных соревнованиях по легкой атлетике по программе «Специальная  олимпиада России» (апрель, 2017 г). 
Воспитанники И.В.Гладышевой принимали участие в областных соревнованиях по легкоатлетическому многоборью среди детей с ОВЗ (сентябрь 2016), соревнованиях по лыжным гонкам и снегоступингу по программе «Специальная Олимпиада России» среди обучающихся с ограниченными возможностями здоровья  (февраль 2016).  И.В. Гладышева, Бойко Н.С. вместе с детьми приняла участие в праздничном концерте «Россия – Родина моя!» в Доме детского творчества (ноябрь 2016), в VII фестивале для людей с ограниченными возможностями «Мы вместе!» в ЦДМ «Россия» (ноябрь 2016), в фестивале  детского творчества «Рождественский подарок» в духовно-просветительском центре Североморской епархии (январь 2017).   Воспитанники И.В. Гладышевой, занимавшиеся в танцевальной группе ансамбля «Морошечка», участвовали в отчётном концерте кружковой работы «Радуга талантов», в празднике «Последнего звонка».
Воспитателем группы продлённого дня Морозовой Л.В. проведено мероприятие «Мы –пешеходы», учителем Агадашовой З.А. – всероссийский урок «Семья и Отечество в моей жизни».

Традиционно проведён праздник «Прощание с начальной школой» (Сураго Д.В.)  Ученики 4 класса приняли участие в городской олимпиаде младших школьников по русскому языку и математике (учитель Сураго Д.В.).  
Под руководством Агадашовой З.А.  учащаяся Нефедкина  В. участвовала в городском фестивале детских проектов (в рамках комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики») «Храм души», в котором заняла I место в номинации «Мультимедийный  проект  «Семейные ценности». 

  Обучающиеся 1-4 классов принимали участие во всероссийском конкурсе «Русский медвежонок. Языкознание для всех» и VII Всероссийской развивающей олимпиаде младших школьников "Кленовичок".

Захарченко В.В., воспитатель, Климец Н.А., учитель принимали  участие в работе секции «Возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейного воспитания» регионального этапа ХХV Международных Рождественских образовательных чтений с выступлением «Опыт популяризации позитивных семейных ценностей» (ноябрь 2016). Обучающиеся под руководством Климец Н.А. и Поломошновой С.А. приняли участие в региональном исследовательском и творческом конкурсе, посвящённом истории и государственной символике Мурманской области и заняли призовые места (декабрь, 2016г). Климец Н.А. подготовила учащихся для участия в муниципальном конкурсе «Рождественские чтения», с учащимися 5А класса участвовала в муниципальных соревнованиях «Дружная семья» (январь,2017г.)
Поломошнова С.А. участвовала в Международной педагогической конференции (октябрь,2016г., апрель 2017г), Образцова Е.В и Поломошнова С.А. участвовали в региональном этапе Всероссийского конкурса «Растим патриотов России» (ноябрь, 2016г) и заняли 1 место, в неделе педагогического мастерства «От инноваций к обновлению содержания дополнительного образования» (март, 2017). 
  В.Н.Пиунина в рамках курсовой переподготовки участвовала в семинаре по теме «Здоровьесберегающее воспитание младших школьников»  в ГАУ ДПО МО «ИРО». 

Под руководством  учителей  технологи и трудового обучения обучающие участвовали  в городских и областных конкурсах декоративно-прикладного творчества: 

· открытый городской фестиваль творчества людей с ограниченными возможностями «Мы вместе» (Бутин В.И., Кострыкин Ю.Г., Кириллова Л.А., Милюшина Э.М.)

· региональный конкурс «Чудо из чудес» (Бутин В.И., Кириллова Л.А.)
· муниципальный конкурс вышивки «Рождественская сказка» (Кириллова Л.А.)
· выставка при духовно-просветительском центре Североморской Епархии «Пасхальный подарок» (Кириллова Л.А., Котрыкин Ю.Г.)
· региональный конкурс «Мир детства» (Бутин В.И., Милюшина Э.М., Кириллова Л.А., Кострыкин Ю.Г.)
 Бутин В.И. организовал участие обучающихся во Всероссийском творческом конкурсе «Солнечный свет» (октябрь, 2016г.), Региональном конкурсе при СЮТ «Мастерская талантов» (январь, 2017 г.), принял участие лично во Всероссийском открытом творческом конкурсе «Педагогическая планета – 2017» (апрель, 2017 г.),  представил итоги своей работы как руководитель кружка «Резьба по дереву» на отчетном концерте кружковой работы (май, 2017г).

Бутин В.И. и Кострыкин Ю.Г. подготовили учащихся для участия в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады по технологии. 

Головина А.В. вместе с обучающимися участвовала в муниципальном конкурсе плакатов «Защити мня» (ноябрь, 2016г.), городском конкурсе плакатов по экологии (март, 2016г.), городской конкурс рисунков «Североморск – город будущего» (май, 2016г.).  

Классные руководители  участвовали в проведении Всероссийских классных часов: «Вместе ярче» (сентябрь, 2016), Урок финансовой грамотности» (ноябрь, 2016), «Час кода» (декабрь, 2016), «Ко дню Семьи» (май,2017).  Однако, в работе классных руководителей нет системы воспитания учащихся.  Каждому   классному руководителю нужно составить программу на ступень обучения и реализовывать ее в течении всего этапа обучения, о более активно привлекать родителей к проведению мероприятий в классе и школе. Проводить мониторинг удовлетворенности родителей урочной и внеурочной деятельностью.  Активизировать работу по размещению информации о проведенных мероприятиях на сайте и на информационных стендах.
Структурными подразделениями методического Совета являются методические объединения: учителей предметников – руководитель Кириллова Л.А;  учителей начальной школы   – руководитель. Попова  Е.Н.,  классных руководителей – руководитель  Милюшина Э.М.
       Каждое МО работает над своей методической темой, тесно связанной с методической темой школы, и в своей деятельности прежде всего ориентируется на организацию методической помощи учителю в межкурсовой период. 

Методические темы предметных МО:

МО учителей предметников – «Организация непрерывного образования  - условие качественного образования ».  
МО учителей начальной школы – «Формирование профессиональной компетентности педагога начальной школы для реализации ФГОС НОО».

МО воспитателей, классных руководителей – «Совершенствование     воспитательного процесса на основе внедрения новых технологий, обучения и воспитания».
Заседания МО  проходили по плану работы МС. Теоретические выступления сопровождались с выступлениями из опыта работы педагогов, обзором новинок педагогической литературы и профессиональных журналов. 

Все предметные МО начали работу по мониторингу результативности обучения и качества знаний учащихся. В планах МО было отмечено усиление практической направленности. Работа МО строилась на основе анализа результатов образовательного процесса прошлого учебного года. На заседаниях МО изучались и обсуждались нормативные, программно-методические документы, документация по аттестации педагогических кадров. Педагоги обсуждали проблемы неуспешности учащихся, особенности работы с детьми с ОВЗ, делились своим опытом. Проводился обзор различных методических журналов, новинок специальной литературы. Обсуждались материалы практической направленности, которые можно использовать при составлении рабочих программ, создании контрольно-измерительных материалов, анализе своей педагогической деятельности; при подготовке и проведению уроков, а также организуя внеурочную деятельность учащихся. Анализ форм проведения заседаний показал, что необходимо разнообразить формы проведения МО.

В рамках реализации плана работы с молодыми специалистами работала «Школа молодого учителя». В 2016-2017 учебного года в педагогическом коллективе работал 1 молодой специалист.  Кроме наставников внутри каждого МО, помощь молодым специалистам оказывалась через «Школу молодого учителя» (ШМУ). ШМУ имеет свой перспективный и календарный планы работы на 3 года, заседания проводились 1 раз в  месяц, на которых рассматривались вопросы дидактики, требований к образовательным программам, педагогической культуры и этики,  современных требований к уроку, составление конспектов урока, постановка целей и задач урока и др. Работа организована заместителями директорами по  УВР, руководителем МО, педагогом - психологом. При поддержке своих наставников молодой учитель дал открытое мероприятие «Прощание с начальной  школой».      
Организация    изучения    и распространения передового педагогического          опыта (ППО) в этом году была на низком уровне.  В течение учебного года  учителями   не было дано ни одного открытого  урока для педагогов школы.  Необходимо разработать   и утвердить графика проведения открытых уроков и внеклассных мероприятий в форме «Фестиваля открытых уроков».  С целью распространения передового педагогического опыта на следующий учебный год провести в феврале 2018 г. городской семинар по теме «Духовно – нравственное воспитание : системный подход». 
В данном учебном году продолжилась работа педагогов над методическими темами. Обобщение опыта работы не проводилось, только Бойко Н.С. (учитель музыки) выступила с промежуточными результатами работы по методической теме «Развитие ассоциативного мышления младших школьников на уроках музыки». Работа над методической темой педагогами продолжается, но необходимо скорректировать темы самообразования педагогов на начало 2017-2018 года и составить график обобщения или выступления с промежуточными результатами по темам самообразования. В ходе анализа работы по самообразованию были выявлены следующие проблемы: неумение рационально спланировать работу над темой самообразования; недостаточная активность работы МО по обобщению и пропаганде лучшего опыта работы. Решить данные проблемы можно через организацию инструктивно-методических совещаний по вопросам планирования работы над темами самообразования и обобщением опыта своей деятельности.  Чаще заслушивать на заседаниях МО сообщения учителей о ходе и результатах работы над  их методическими темами в свете перехода на Новые Стандарты образования.
        В 2016-2017 уч. году не был проведен   психолого-педагогический семинар по теме: «Психолого-педагогическое сопровождение  введения федеральных государственных образовательных стандартов образования детей с ограниченными возможностями здоровья».  Необходимо в следующем году активизировать работу по психолого – педагогическому  просвещению педагогов по работе с детьми с ОВЗ., спланировать ряд семинаров по данной теме с привлечением специалистов:  педагога - психолога, дефектолога, учителя – логопеда, зам. директора курирующего данную работу.

ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

План  внутришкольного контроля был выполнен на 100%. Основа внутришкольного контроля - педагогический анализ результатов труда учителя и состояние учебно- воспитательного процесса.

Цели внутришкольного контроля: совершенствование учебно-воспитательного процесса в школе, соответствие   программным требованиям начального  и основного общего образования , коррекционно-развивающая работа в урочное и внеурочное время  с учетом индивидуальных особенностей обучающихся, воспитанников,  их интересов.

Осуществление контроля велось по следующим направлениям: состояние знаний, умений, навыков учащихся, ведение школьной документации, выполнение всеобуча, состояние преподавания учебных предметов, подготовка к экзамену по трудовому обучению.
Основные направления внутришкольного контроля: методическая помощь молодым и малоопытным  специалистам; контроль за реализаций ФГОС начального  и основного общего образования; коррекционно-развивающая работа педагогов;  выполнение программных требований по образовательным предметам; работа с обучающимися 9 и 11 коррекционных классов по подготовке к экзамену по трудовому обучению; психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса обучающихся в адаптационный период в 1 и 5 классах; мониторинг УУД  в начальной школе и в 5-6 классах рамках ФГОС;  состояние работы с учащимися, требующих индивидуального подхода в обучении и воспитании; реализация курсов  ОРКСЭ и ОДНКНР; выполнение единых требований к ведению дневников  и тетрадей учащихся; анализ воспитательной деятельности по классам, выполнение планов работ воспитателями и классными руководителями; занятость учащихся во внеурочное время; психолого-педагогическая готовность обучающихся 4-х класса к переходу в основную школу; работа с  детьми находящимися   на индивидуальном обучении на дому; психолого-педагогическая реабилитация  детей-инвалидов и детей с ОВЗ, обучающихся инклюзивно; соблюдение техники безопасности на учебных занятиях; анализ работы ГПД, библиотеки. 

По итогам анализа внутришкольного контроля можно сделать выводы: 

· программы по всем образовательным областям выполнена на 100%;

· уровень обученности  учащихся   общеобразовательных  классов начального  и общего образования составляет 50%

· уровень обученности учащихся  коррекционных  классов составляет 100%

Однако, отмечается несвоевременное предоставление результатов контроля для составления справок руководителями МО, педагогом – психологом. В следующем учебном году скорректировать план  ВШК, составив его по направлениям работы в  которых выявлены проблемы  по итогам работы данного уч. года . 

ШКОЛЬНЫЙ ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

КОНСИЛИУМ

Целью работы школьного психолого-медико-педагогического консилиума в было создание целостной системы, обеспечивающей оптимальные педагогические условия освоения основной образовательной программы начального и основного общего образования детьми с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), освоение образовательной программы детьми с различными формами умственной отсталости (интеллектуальными нарушениями), в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, уровнем актуального развития, состоянием соматического и нервно-психического здоровья.
Основными  направлениями работы консилиума были:

· диагностическое – выявление причин школьной неуспеваемости, а также проблем в социальной адаптации, проведение комплексного психолого-медико-педагогического обследования обучающихся в целях своевременного выявления особенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонения в поведении, подготовка рекомендаций по результатам обследования, проведение обследования по направлению ПМПк, по заявлению родителей;

· консультативное – оказание консультативной помощи педагогам школы и родителям (законным представителям) детей с особенностями в развитии; 

· просветительское – повышение профессиональной компетентности педагогов, обучающих детей с ОВЗ.

· организационно-методическое – формирование банка диагностических и коррекционных методик, учебно-методического и дидактического комплексов для обучения детей с ОВЗ, банка консультационного материала для учителей и родителей (законных представителей), заинтересованных в обучении, воспитании детей с особенностями в развитии.
В рамках данных направлений решались следующие задачи:
1. Своевременное выявление и комплексное обследование детей, имеющих отклонения в физическом, интеллектуальном и эмоциональном развитии, трудности в обучении и школьной адаптации, с целью организации их развития и обучения в соответствии с их индивидуальными возможностями.

2. Диагностическая и коррекционная работа  с обучающимися с  ОВЗ в системе специального (коррекционного)  образования на базе общеобразовательного учреждения

3. Выявление готовности к обучению детей на каждой ступени обучения  в школе,  а также причин, вызывающих различные трудности в усвоении программы и их школьной адаптации,  определение содержания, форм и методов их обучения и воспитания в соответствии с особенностями их физического и психического развития.

4. Выявление уровня и особенностей развития познавательной деятельности (речи, памяти, работоспособности и других физических функций), изучение эмоционально-волевого и личностного развития;

5. Выявление резервных возможностей ребенка с ОВЗ, разработка рекомендаций педагогам для обеспечения обоснованного дифференцированного подхода в процессе коррекционного обучения и воспитания.

6. Выбор оптимальной для развития ребенка с ОВЗ учебной программы, при положительной динамике в обучении в течение одного года решение вопроса о повторном прохождении программы данного класса или направлении на ТПМПК с целью определения программы дальнейшего обучения и уточнения диагноза.
7. Подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие ребенка, динамику его состояния, овладения школьным компонентом, перспективное планирование коррекционно-развивающей работы, оценка его эффективности. 

В соответствии с планом работы ШПМПк на 2016-2017 уч.год было проведено 9 плановых заседаний. По итогам заседаний:

· были даны рекомендации по определению образовательных маршрутов вновь прибывших учащихся;

· согласованы СИПР обучающихся ФГОС для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (вариант 2); 

· дан анализ прохождения адаптации учащихся 1-х  классов;

· проанализирована динамика психических процессов учащихся  с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (ТМНР), находящихся на индивидуальном обучении на дому;

· проанализирована психолого-педагогическая готовность обучающихся 4-х класса к переходу в основную школу, даны рекомендации родителям (законным представителям);

· были рассмотрены вопросы преемственности в обучении начального и среднего звена,  адаптации учащихся 5 общеобразовательных классов, классов для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) с целью  индивидуального, дифференцированного подхода;

· были рассмотрены итоги обучения в 10 и 11 классе с углубленной трудовой подготовкой для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями);

· был рассмотрен вопрос о готовности учащихся 11 класса с углубленной трудовой подготовкой для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) к самостоятельной жизни в социуме;

· рассматривались вопросы профориентации учащихся 4 и 9 классов для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) Были  приняты решения: по 4 классу – для дальнейшего трудового обучения по специализации «Швейное дело» – одна обучающаяся годна без ограничений; по 9 классу – на основании психолого-педагогической диагностики рекомендовать обучение в 10 с углубленной трудовой подготовкой для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) по специализации «Швейное дело»  двум обучающимся, по специализации «Столярное дело» четырём обучающимся. Одному обучающемуся  обучение в 10 с углубленной трудовой подготовкой для детей с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) по специализации «Столярное дело» не рекомендовано исходя их индивидуальных психофизических особенностей ребёнка. Даны соответствующие рекомендации маме обучающегося; 

· даны рекомендации по формированию универсальных учебных действий (УУД) в начальной школе в рамках ФГОС. Мониторинг динамики развития познавательной деятельности обучающихся 1А, 2А, 3А, 4А классов;
· на основании психолого-педагогического обследования рекомендовано 23 обучающихся направить на ТПМПК для уточнения  или определения дальнейшего образовательного маршрута; 
· помимо плановых вопросов рассматривались вопросы о переводе учащихся из одного класса в другой.

Вместе с тем в работе ШПМПк были выявлены следующие недостатки:

· недостаточно ведётся просветительская работа, направленная на повышение профессиональной компетентности педагогов, обучающих детей с ОВЗ;

· недостаточно ведётся консультативная работа с родителями (законными представителями) обучающихся с ОВЗ;

· из заявленных 23 обучающихся на ТПМПК рассмотрены только 6 обучающихся. Причины: профессиональная некомпетентность педагогов при характеристике учебной деятельности обучающихся, не в полной мере ведётся консультативная работа с родителями (законными представителями) классными руководителями, а также членами консилиума, отказ родителей от прохождения комиссии, отсутствие данных обучающихся по болезни, трудности с прохождением комиссии в детской поликлинике. 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА

Работа социально-психологической службы осуществлялась согласно плану годовой работы, с учетом актуальной ситуации существующей в школе.

Цели работы: 

· психолого-педагогическое сопровождение реализации основной образовательной программы, адаптированной образовательной программы (психологический блок);

· реализация  положений Конвенции ООН «О правах ребенка», в том числе его права на жизнь и здоровое развитие, на образование и свободное выражение своих взглядов, права жить и воспитываться в семье, его имущественных и других прав, провозглашенных Конвенцией и национальным законодательством (социальный блок).
Ведущими направлениями деятельности социально-психологической службы были диагностическое, профилактическое, консультативное и организационно-методическое направления. Работа строилась в рамках модели сопровождения, в основе которой лежит системный подход, предполагающий создание комплексной интегративной психолого-социально-педагогической системы помощи и поддержки всем участникам образовательного процесса
Психологическая диагностика осуществлялась по следующим направлениям:
1 класс – изучение готовности к школе, диагностика адаптации;

1-4 классы – мониторинг сформированности УУД;

4 класс – диагностика готовности к обучению в среднем звене;

5 класс – изучение адаптации учащихся 5-го класса;

5А-6А класс - мониторинг сформированности УУД;

7А-8А класс – изучение школьной тревожности, предпосылок суицидального риска.

Проводилась диагностика учащихся группы риска и диагностика по запросу в рамках подготовки к ТМППК и по выявленным проблемам.

По результатам диагностики готовности первоклассников к школьному обучению выявлено, что 21% детей имеют высокий уровень готовности; 35,7% - средний уровень готовности, 43,3% - низкий уровень готовности. Таким образом, почти половина детей не готова к школьному обучению. Большинство детей данной группы (41%) в дальнейшем имели сложности в адаптации. Средняя адаптация у 18% первоклассников, у 41% - высокий уровень адаптации.

По результатам мониторинга сформированности универсальных учебных действий (УУД) были получены следующие данные (в %):

	Уровень
	1 класс
	2 класс

	
	Лич.
	Позн.
	Рег.
	Ком.
	Лич.
	Позн.
	Рег.
	Ком.

	Низкий уровень
	29
	42
	36,5
	7,5
	21
	50
	14
	57

	Средний уровень
	36,5
	29
	36,5
	43,5
	50
	29
	36
	36

	Высокий уровень
	36,5
	29
	29
	49
	29
	21
	50
	7


	Уровень
	3 класс
	4 класс

	
	Лич.
	Позн.
	Рег.
	Ком.
	Лич.
	Позн.
	Рег.
	Ком.

	Низкий уровень
	30
	60
	60
	20
	21
	43
	93
	28

	Средний уровень
	50
	30
	40
	60
	58
	43
	7
	44

	Высокий уровень
	20
	10
	-
	20
	21
	14
	-
	28


Показатели личностных УУД во всех классах преимущественно соответствуют среднему уровню. Показатели познавательных УУД во всех классах в большинстве соответствуют низкому уровню (от 40 до 60%). В третьем и четвертом классе крайне низкие показатели регулятивных УУД. Показатели коммуникативных УУД во всех классах кроме второго в большинстве соответствуют среднему уровню. Данные результаты свидетельствуют о необходимости коррекционной работы по развитию всех групп УУД.

По результатам диагностики психологической готовности обучающихся 4А класса к переходу на новый уровень обучения выявлено, что большинство обучающихся 4А класса (57,8%) имеют выше среднего и средний уровень психологической готовности к переходу в основную школу (за счет социального и эмоционально-личностного компонентов); 42,2% имеют уровни психологической готовности ниже среднего и низкий.

По результатам диагностики адаптации учащихся 5А класса 40% учащихся попадают в зону адаптации, 47% в зоне неполной адаптации. 13% в зоне дезадаптации. Низкие показатели адаптации наблюдаются по критерию «Успешность выполнения школьных заданий», 66,67% плохо усваивают материал по одному или двум учебным предметам (непонимание материала, обилие ошибок, неаккуратное выполнение заданий).

По результатам психологических обследований можно сделать вывод о том, что начиная на начальной школы большинство учащихся общеобразовательных классов, имеют низкие показатели когнитивного развития, для учащихся характерна несформированность произвольности психических процессов, поведения, в отдельных случаях нарушения эмоционально-личностного развития. 

Социально-психологическая служба включала организацию антинаркотической профилактической деятельности, работу по профилактике суицидального поведения; работу с детьми группы социального риска. В ходе «Декады SOS» школьникам демонстрировали фильмы о здоровом образе жизни, вреде употребления алкоголя, табака, наркотических веществ, проводили беседы о причинах постановки на внутришкольный учёт. В просмотре видеофильмов охвачено 124 учащихся.
В целях профилактики употребления наркотических средств среди подростков и формирования  ценностей здорового образа жизни, ценностей семьи, поддержки и поощрения творческой активности детей и молодежи учащиеся школы принимали участие  в городском конкурсе плаката «Моя семья - моя защита», который был организован  в рамках межведомственной оперативно-профилактической операции «Защити меня» (ноябрь 2016г.)
В рамках работы лектория «Подросток и закон»  даны разъяснения  воспитанникам  статьи  КоАП РФ и УК РФ, наиболее часто применяемые к несовершеннолетним (появление в общественных местах в состоянии алкогольного опьянения, употребление пива в общественных местах, совершение кражи, грабежа.)

В октябре 2016 г. проводилась диагностическое обследование подростков «группы риска» (дети, состоящие на ВШУ, ПДН, КДНиЗП). Было обследовано 15 учащихся. Применялась методика структурированной оценки рисков совершения правонарушений и возможностей их профилактики у несовершеннолетнего «Оценка рисков и возможностей (ОРВ)». В рамках проведения методики классными руководителями «трудных» учащихся была проведена экспертная оценка по семи блокам: 1. Предыдущие и текущие преступления; 2. Семейные факторы; 3. Образование; 4. Взаимоотношения со сверстниками; 5. Злоупотребление алкоголем и наркотиками; 6. Отдых/досуг; 7. Личные качества; 8. Жизненные установки. Выявлен один случай в начальной школе редкого употребления ингалянтов. По выявленному случаю проведена профилактическая работа.

Родители с детьми, имеющие проблемы с учебой и посещаемостью, приглашались на Совет профилактики (9 советов), круглый стол с участием ПДН, КДНиЗП, администрацией школы (1 заседание), педагогический совет (1 заседание). Количество учащихся, прошедших через Совет профилактики в этом учебном году: 39. В рамках межведомственного взаимодействия было проведено 24 профилактических беседы.
В рамках работы по профилактике суицидального поведения проводилась диагностика изучения социально-психологического состояния учащихся школы. В ноябре-декабре 2016г. был проведен мониторинг изучения тревожности обучающихся. Педагогом-психологом и социальным педагогом проводились консультации с учащимися группы суицидального риска (6 человек), их родителями. Были привлечены все субъекты профилактики, работа проводилась во взаимодействии с Духовно-просветительским центром Североморской епархии. 01.03.2017г. прошел круглый стол педагогов школы и работников ОДН, КДНиЗП, опеки и попечительства. В апреле 2017 г. было проведено родительское собрание «Профилактика суицидального поведения». Проведенная профилактическая работа в данном направлении позволила снизить проявления суицидальных рисков.
В течение учебного года социальный педагог провела 4 консультативные беседы с родителями детей-инвалидов для изучения потребностей и запросов родителей по воспитанию и обучению детей. Социальный педагог является координатором по ведению индивидуальных программ сопровождения 42 детей-инвалидов. Она провела мастер-класс, посвящённый Дню матери. Организовала выезд детей инвалидов в оздоровительный санаторий: мать и ребёнок: 1 семья.
ЦЕЛИ НА 2017-2018 УЧ.Г.
1. Повышение профессиональной компетентности педагогов через активизацию методической работы.
2. Повышение педагогической компетентности родителей, улучшение детско-родительского взаимодействия.

3. Формирование и развитие всех видов универсальных учебных действий. 
4. Создавать условия для полноценного личностного развития, позитивной социализации, профессионального становления и жизненного самоопределения обучающихся в школе, семье и социальном окружении. 
ЗАДАЧИ НА 2017-2018 УЧ.Г.

1. Провести тематические педагогические советы: «Образовательные   программы  школы в условиях реализации ФГОС как ресурс повышения качества образования».  «Духовно – нравственное воспитание: системный подход». (отв. МС)

2.Провести профессиональный конкурс педагогического мастерства по обобщению методической темы школы «Инновационная деятельность как условие формирования профессиональной компетентности педагогов». (отв. МС)
3.С целью распространения передового педагогического опыта провести в городской семинар по теме «Духовно – нравственное воспитание: системный подход» (отв. МС, февраль 2018г.).

4. Актуализировать  Программу «Час чтения». (отв. ВТК)
5.Организовать инструктивно-методические совещания по вопросам транслирования в педагогическом коллективе опыта практических результатов своей профессиональной деятельности педагогом школы (планирования работы над темами самообразования и обобщением опыта своей деятельности) (отв. МО)   6.Регулярно заслушивать на заседаниях МО сообщения учителей о ходе и результатах работы над их методическими темами в свете перехода на Новые Стандарты образования. (отв. МС)
7. Создание условий для профессиональной активности педагогов.
8.Продолжить работу школьного консилиума. Активизировать работу по психолого-педагогическому сопровождению детей, обучающихся по ФГОС  ОВЗ.

Спланировать годовой семинар по данной теме с привлечением узких специалистов: педагога - психолога, учителя-дефектолога, учителя – логопеда, зам. директора, курирующего данную работу.(отв. ШПМПк)

9. Скорректировать план внутришкольного контроля, составив его по направлениям работы, в которых выявлены проблемы  по итогам работы в 2016-2017 уч. года. (отв. Администрация) 
10.Создать актуальную Программу внеурочной деятельности. Спланировать внеурочную деятельность по тематическим четвертям: 1 четверть- «Спортивная», 2 четверть – «Правовая», 3 четверть – «Трудовая», 4 четверть – «Патриотическая».  По итогам проведения составлять анализ и рассматривать его на МО, с целью выявления недостатков и учетом их при проведении в следующем учебном году.  (отв. ВТК)
11.Раширить охват учащихся дополнительным образованием через увеличение количества часов кружковой работы и сетевого взаимодействия с учреждения дополнительного образования. (отв. Администрация)

12.Организация своевременной, комплексной, личностно-ориентированной, социально-педагогической, психологической и правовой помощи обучающимся и родителям, а так же детям «группы риска», которые имеют проблемы в общении, обучении, развитии, социализации или находится в социально-опасном положении.

13.Осуществление делового партнерства по работе с семьями «социального риска» и детьми «группы риска» с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав.
14.Продолжить работу по улучшению материально-технической базы образовательного процесса. (Директор)
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0

13



Лист1

				высшая		1 категория		2 категория		соответствуют занимаемой должности

		2012-2013		23		40		11		34

		2013-2014		30		50		0		20

		2014-2015		29		45		0		19

		2015-2016		28		47		0		28

		2016-2017		20		50		0		13

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






